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1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
1.1.
Спілка громадських організацій спортивного танцю України (далі за
текстом - Спілка) є всеукраїнською спілкою громадських організацій України, що
створена для консолідації зусиль громадських організацій України, діяльність яких
направлена на сприяння популяризації і розвиток спортивних танців. Діяльність
Спілки побудована на основі єдності її членів з метою здійснення суспільної
діяльності на некомерційних засадах.
1.2.
Спілка у свої діяльності керується Конституцією України, чинним
законодавством України, своїм Статутом.
1.3.
Діяльність Спілки будується на засадах добровільності, самоврядування,
гласності та рівноправності членів та поширюється на територію України.
1.4.
Спілка набуває права юридичної особи з моменту державної реєстрації в
Міністерстві юстиції України.
1.5.
Спілка може мати відокремлене майно, може набувати майнових І
немайнових прав та нести обов'язки, пов'язані з її діяльністю, може бути позивачем
та відповідачем в суді.
1.6.
Спілка має самостійний баланс, рахунки в установах банків, печатку зі
своїм найменуванням, бланки, власну символіку, зразки яких затверджуються
рішеннями Радою Спілки. Символіка реєструється в установленому законом
порядку.
1.7.
Спілка може вступати у міжнародні та всеукраїнські громадські
(неурядові) об'єднання, підтримувати прямі зв'язки та контакти, укладати відповідні
угоди, що не суперечать міжнародним зобов'язанням України.
1.8. 
Місцезнаходження центральних статутних органів Спілки: Україна, 02099 м. Київ, вул. Ялтинська, 5Б;

2. МЕТА. ЗАВДАННЯ ТА НАПРЯМКИ ДІЯЛЬНОСТІ
2.1.
Основною метою діяльності Спілки є об'єднання зусиль членів Спілки з
метою сприяння залученню широких верств населення в масове танцювальне
навчання, задоволення та захист законних соціально-економічних та інших спільних
інтересів членів Спілки.
2.2.
Основними завданнями Спілки є:
-
сприяння   популяризації   та   розвитку   спортивного   танцю,   як   форми організації вільного часу людей;
-
сприяння   моральному   та   естетичному   вихованню   людей   засобами спортивного танцю; - сприяння розвитку на Україні шкіл масового навчання, дитячих та дорослих ансамблів спортивного танцю, спортивних секцій тощо;
-
встановлення   і   розвиток   творчих   ділових   контактів   з   організаціями спортивного танцю інших країн;
-
сприяння розвитку спортивного танцю в Україні, як спорту вищих досягнень.
2.3.
Спілка для виконання статутних завдань в установленому законодавством порядку:
-
залучає грошові та матеріальні внески вітчизняних та зарубіжних фізичних і
юридичних осіб для використання з метою виконання статутних завдань;
-
співпрацює з вітчизняними та закордонними установами, об'єднаннями
громадян, діяльність яких сприяє здійсненню покладених на Спілку завдань;
-
набуває, обробляє, зберігає та розповсюджує інформацію та документи, які
пов'язані з діяльністю Спілки;
-
може засновувати засоби масової інформації та здійснювати видавничу
діяльність без одержання прибутку шляхом створення видавництв;
-
представляє та захищає законні інтереси, як свої, так і свої членів в
державних та громадських організаціях;

· створює на території України свої  обласні осередки, філіали, відділення, які працюють на підставі Статуту Спілки та набувають статусу юридичної особи після державної реєстрації;
-
сприяє організації учбово-тренувальних заходів для тренерів, суддів та
спортсменів серед членів Спілки;
-
планує та проводить Всеукраїнські   заходи (чемпіонати, кубки, зустрічі) -
серед своїх членів;
-
засновує й ставить роботу науково-навчальних центрів;
-
координує свою діяльність з органами державного управління фізичної
культури та спорту.
3.ЧЛЕНСТВО В СПІЛЦІ. ПРАВА І ОБОВ'ЯЗКИ ЧЛЕНІВ СПІЛКИ.
3.1.
Членами Спілки можуть бути обласні, міські спортивно-танцювальні громадські організації, що діють у відповідності до чинного законодавства України і визнають Статут Спілки, проводять роботу, спрямовану на реалізацію цілей та завдань Спілки та сплачують членські внески. Від кожної області членами Спілки може бути тільки одна обласна організація (в порядку, виключення за рішенням Ради дві організації)
3.2.
Для вступу в Спілку організація, за рішенням свого керівного органу, подає до Ради Спілки заяву та документи про державну реєстрацію. Прийом до членів Спілки проводиться рішенням Ради Спілки.
3.3.
Члени Спілки мають право:
-
обирати та бути обраними до всіх органів Спілки;
-
брати участь у формуванні та реалізації програм Спілки;
-
користуватися всіма формами допомоги Спілки;
-
отримувати будь-яку інформацію стосовно діяльності Спілки;
- вносити пропозиції до керівних органів Спілки стосовно її діяльності;
-
вільно виходити з Спілки.
3.4.
Спілки зобов'язані: - направляти свою діяльність згідно даного Статуту;
- дотримуватись положень даного Статуту;
-
активно сприяти діяльності Спілки;
- виконувати рішення керівних органів Спілки;
-
своєчасно сплачувати членські внески.
3.5.
Розмір та порядок сплати членських внесків визначається Положенням,
яке розробляється Радою Спілки та затверджується Конференцією Спілки.
4. ОРГАНІЗАЦІЙНА СТРУКТУРА ТА КЕРІВНІ ОРГАНИ СПІЛКИ
4.1.
Органами управління Спілки є:
- Конференція Спілки;
- Рада Спілки;
- Президент Спілки;
Контрольно-Ревізійна Комісія є контролюючим органом.
4.2.
Вищим керівним органом Спілки є Конференція Спілки, що скликається
не рідше одного разу на два роки. На вимогу Ради Спілки, або з ініціативи однієї
третини організацій-членів, Конференція може скликатись позачергово.
4.3.
Норми представництва на засіданнях Конференції Спілки визначає Рада
Спілки.
4.4.
Засідання Конференції Спілки являється правочинним, якщо у його роботі
беруть участь представники не менше, як від двох третин членів Спілки.
4.5.
Кожна обласна або міська організація, член Спілки має один голос. В разі,
коли одна область представлена двома організаціями, вони на Конференції Спілки
мають також один голос. Рішення вважається ухваленим, якщо за нього
проголосувало більшість представників членів Спілки за виключенням питань про
ліквідацію та реорганізацію Спілки, де за таке рішення повинно проголосувати 2/3
присутніх на Конференції.
4.6.
Конференція Спілки:
-
ухвалює Статут, вносить до нього зміни та доповнення;
-
визначає основні напрямки діяльності Спілки;
-
обирає та відкликає Президента терміном на два роки;
-
обирає Раду та Ревізійну комісію Спілки;
-
заслуховує та затверджує звіти Ради та Ревізійної комісії;
-
затверджує рішення Ради за поточний період;
-
контролює діяльність всіх органів, служб, створених Спілкою за її участю;
-
 заслуховує звіт Президента та дає йому належну оцінку;.
-
реалізує право власності на кошти та майно.
4.7.
У період між засіданнями Конференції Спілки керівним органом є Рада,
формується  Конференцією  Спілки.   Чисельний  склад  Ради  визначається  і
затверджується Конференцією Спілки.
4.8.
Рада збирається по мірі необхідності, але не рідше ніж 1 раз на квартал,
ради є правочинними , якщо у її засіданні бере участь більшість членів
Рішення приймається більшістю голосів
Рада: - приймає ухвали щодо реалізації рішень Конференції Спілки;
-
вирішує питання зовнішньої та внутрішньої діяльності Спілки;
-
приймає  рішення  про   скликання  позачергового  засідання  Конференції
Спілки з питань, що виносяться на її розгляд;
-
вирішує спірні питання які виникають між організаціями членами Спілки;
-
за поданням організацій членів Спілки сприяє затвердженню присвоєння
класифікаційних розрядів танцюристів, що входять до складу членів громадської
організації - члена Спілки;
-
подає   відповідні   документи   на   присвоєння   спортивних   розрядів   -
спортсменам, що є членами громадських організацій членів Спілки;
-
затверджує склад суддівської колегії Спілки;
-
затверджує графік проведення змагань серед членів Спілки.
4.10.
Президент Спілки:
-
є офіційним представником Спілки в стосунках з органами державної влади
та, з українськими, іноземними, міжнародними організаціями та установами;
-
призначає  Віце-Президентів,  Генерального  секретаря - з  представників
громадських організацій, членів Спілки та визначає їх обов'язки;
-
має право підпису фінансових документів Спілки, відкриває рахунки в
установах банку.
В разі неможливості виконання Президентом своїх обов'язків його обов'язки
виконує один з Віце-Президентів, призначений Радою Спілки.
4.14.
Скарбник:
-
здійснює облік матеріально-фінансових ресурсів Спілки;
-
контролює своєчасність і повноту сплати вступних та членських внесків
членами Спілки.
4.15.
Генеральний секретар:
-
готує документацію для проведення Конференції, засідань Ради;
-
веде протоколи засідання Конференції, Ради Спілки;
-
веде облік організацій членів Спілки;
-
організує діловодство в роботі Спілки.
Генеральний секретар призначається на посаду Президентом Спілки.
4.16.
Рада, Контрольно-Ревізійна Комісія, Президент та Скарбник обираються
Конференції Спілки терміном на два роки.
4.17.
З метою контролю фінансово-господарської діяльності та дотримання
даного Статуту, виконання рішень Конференції Спілки і Ради створюється
Контрольно-Ревізійна Комісія (КРК) у складі трьох осіб з числа представників членів. Посадові особи КРК не можуть входити в склад Ради чи будь-який інший
Спілки.
4.18.
КРК очолює Голова, що обирається з числа членів КРК на його першому
засіданні членами КРК.
5. КОШТИ ТА МАЙНО СПІЛКИ

5.1.
Спілка   може   мати   у   власності   будинки,   споруди,   устаткування, обладнання, інвентар, майно культурного та оздоровчого призначення, кошти, акції, інші цінні папери та інше майно, необхідне для матеріального забезпечення діяльності, передбаченої цим Статутом, що не заборонене чинним законодавством.
5.2.
Кошти Спілки формуються з :

-
вступних та членських внесків;

-
добровільних внесків і пожертв;

-
інших, не заборонених законом, надходжень.

5.3. Спілка володіє, користується та розпоряджається майном в установленому порядку відповідно до своєї мети та завдань.

5.4. Спілка веде оперативний та бухгалтерський облік, статистичну звітність у встановленому законом порядку.
5.5. Спілка також має право на майно та кошти, придбані в результаті господарської та іншої комерційної діяльності створених ними госпрозрахункових установ та організацій, заснованих підприємств.
6. ВНЕСЕННЯ ЗМІН І ДОПОВНЕНЬ ДО СТАТУТУ

6.1. Зміни та доповнення до Статуту вносять у таких випадках:
· зміни законодавства України;

· реорганізації Спілки;

· інших змін, що не суперечать меті Спілки.

6.2. Зміни та доповнення до Статуту затверджує Конференція Спілки. Рішення вважається прийнятим, якщо за нього проголосувала більшість присутніх на Конференції.

7. ПРИПИНЕННЯ ДІЯЛЬНОСТІ

7.1.
Припинення діяльності об'єднання громадян може бути проведено шляхом його реорганізації або ліквідації (саморозпуску, примусового розпуску).

7.2.
Реорганізація Спілки здійснюється за Рішенням Конференції Спілки при умові, що за неї проголосувало,2/3 обраних на конференцію делегатів. 

7.3.
Ліквідація  Спілки  здійснюється  за Рішенням Конференції Спілки при умові, що за неї проголосувало,2/3 обраних на конференцію делегатів, або за Рішенням суду.
7.4.
Кошти та інше майно Спілки, що ліквідується, не може перерозподілятись між їх членами і використовується  для   виконання   статутних завдань або на благодійні цілі, а у випадках, передбачених законодавчими  актами, за рішенням суду спрямовується в доход держави.
